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Nauczyciel teoretycznych przedmiotow
zawodowych — mechanicznych

ZSP w Zelechowie

Przedmiotowy System Oceniania
Przedmioty zawodowe mechaniczne

Od roku szkolnego 2000/2001 stosuje do oceny wiadomosci i umiejgtnosci
uczniow Przedmiotowy System Oceniania (PSO).
Szczegotowe kryteria tego systemu sa nastgpujace (w semestrze):

e (Odpowiedz ustna — kazda do 5 pkt.

o Kartkéwki zapowiadane (1 lub 2) — kazda 10 pkt.

e Kartkéwki nie zapowiadane — kazda 10 pkt.

e Sprawdziany pisemne (2-3) — od 15 do 25 pkt. kazda

e Praca na lekcji (metody aktywizujace, opracowania, samodzielne
rozwigzywanie zadan itp.) — 15pkt. Z tym, ze do oceny bior¢ $rednia ze
wszystkich form.
Zeszyt przedmiotowy — 5 pkt.
Prace domowe (2-3 pkty za prace) — w sumie ok. 10 do 20pkt.
Aktywno$¢ na lekcji — 10 pkt.
Projekty — 10 - 15 pkt.
Frekwencja — 5 — 10 pkt. W zaleznosci od wymiaru godzin w tygodniu z
danego przedmiotu. (-1pkt. za kazda NN).

Na poczatku kazdego semestru podaj¢ planowane formy sprawdzania
wiedzy 1 umiej¢tnosci oraz ich range. I1o$¢ poszczegdlnych form sprawdzania
jest r6zna w zaleznosci od przedmiotu i klasy (r6zny wymiar godzin z
przedmiotu, r6zna ilo$¢ dni w ktorych zajecia nie odbyly sig itp.).

Na koniec kazdego semestru bior¢ pod uwage procent zdobytych punktow
w stosunku do mozliwych do uzyskania (baza). Ponadto mozna uzyska¢ punkty
za udzial w olimpiadach, konkursach, wykonanie gazetki oraz za prace
dodatkowe — do 20 pkt. Punkty te nie wchodza do bazy (Inne).

Bazg¢ stanowi maksymalna liczba punktéw mozliwych do uzyskania (bez
innych).

Zasady wystawiania ocen:

0—-35% mozliwych do zdobycia punktow - niedostateczny
powyzej 35% - 50% - dopuszczajacy
powyzej 50% - 65% - dostateczny
powyzej 65% - 80% - dobry
powyzej 80% - 95% - bardzo dobry

powyzej 95% - celujacy



W drugim semestrze lub wyzszej klasie (gdy przedmiot nauczany jest przez
wigcej niz jeden rok szkolny) dopisuj¢ pozycje ,.kontynuacja” w ktore;
wstawiam ilo$¢ punktéw wynikajacych z poprzedniego okresu, przy czym baze
stanowi ok. 30% punktéw mozliwych do uzyskania w poprzednim okresie
srednio dla klasy (najczgsciej od 30 do 50 pkt.).

Obliczen dokonuje wg sporzadzonej tabeli w programie Excel.
Dotychczasowe wyniki podaje po kazdym sprawdzianie czy kartkowce lub
okresowo np. co miesiac lub przed wywiaddéwka. Uczen w ten sposob wie jaka
ma aktualnie oceng (bez zeszytu przedmiotowego, aktywnosci 1 frekwencji).

Zasady poprawiania ocen:

- uczen ma obowiazek w ciagu dwoch tygodni zaliczy¢ prace pisemna,
ktéra opuscit z przyczyn od niego niezaleznych (nieobecnos¢
nieusprawiedliwiona).

- uczen nie moze zalicza¢ sprawdzianu, ktory odbyl si¢ w czasie
nieobecnosci nieusprawiedliwione;.

- w kazdym semestrze uczen moze poprawic jedna lub dwie wybrane formy
sprawdzianu wiedzy na tzw. lekcji poprawkowe;j. Do oceny przyjmuje si¢
liczbg punktow ktora uczen zdobyt w sprawdzianie poprawkowym.

Kryteria nadrzedne:
Aby otrzymac oceng pozytywna (semestralna, roczng) uczen musi:
- uczestniczy¢ w co najmniej 50% zaje¢ z danego przedmiotu.
- otrzyma¢ co najmniej jedng oceng pozytywna z pracy pisemne;j.
- otrzymac powyzej 35% punktéw mozliwych do uzyskania.

Kazimierz Kulikowski



